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ACTA No. 019

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ATP de socializacion y sensibilizacidn del programa de formacién

Técnico en Programacion de Software (versidn 2), GFPI-F-035 (Formato de Articulacién del Curriculo de

Educacion Media con el Programa de Formacion SENA) con los docentes de articulacion Institucion Educativa

San José Calarca.

o |HORAINICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: Calarcd, 06 de ABRIL de 2025
. | 1L1:00am [ 12:00m
ié DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE: Coordinacion de la Institucion -
San José de Calarca Quindio, Comercio y Turismo.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
e Socializacion y sensibilizacién del programa de formacién Técnico en Programacién de Software (versién 2).

e Socializacién del formato de Curriculo de Competencias y RAP — Resultados de Aprendizajes. Formato GFPI-F-035.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar y sensibilizar sobre el programa de formacién Técnico en Programacion de Software (version 2),
presentando y explicando los formatos), GFPI-F-035 (Articulacion del Curriculo de Educacién Media con el
Programa de Formacion SENA) a los docentes de la I.E que hacen parte de la articulacién con el fin de
garantizar su adecuada comprension y aplicacion en la temética del curriculo.

DESARROLLO DE LA REUNION
La sesiodn inicia a las 11:00 a. m. y es liderada por los instructores del SENA, Olma Rocio Aranzazu Rodriguez

y Paula Garcia Omar Alzate. Asimismo, cuenta con la participacién del coordinador de la Institucién
Educativa, Juan Carlos Orrego Peralta.

Durante el encuentro, se lleva a cabo la socializacion y sensibilizacion sobre los programas de formacion
(versién 2), junto con la presentacion y explicacion del formato GFPI-F-035 (Articulacién del Curriculo de l
Educacién Media con el Programa de Formacion SENA). \

Como parte del desarrollo de la reunidn, se expone el programa de formacion Técnico en Programacion de
Software (versién 2), destacando sus objetivos y caracteristicas principales.

1. Programa de formacién Técnico en Programacion de Software (version 2)
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__DE SOFTWARE

1. INFORMACION BASICA DEL. PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion
del Programa:

PROGRAMACION DE SOFTWARE .

1.2. Cédigo
Programa:

233104

1.3, Version
Programa:

1.4 Vigencia de!

Focha inicio programa: 19/12/2022

Programa: Facha fin programa: El programa aun se encusntra vigente

1.5 Duracion Etapa Lectiva: 1440 horas

maxima ostimad

del aprendizaj " Etapa Productiva: 864 horas
. Totals 2304 horas

1.6 Tipo do

programa TITULADO

1.7 THulo o

certificado que TECNICO

obtendra

1.8 Justificaclon

En &l plano Internacional, la industiia del software ha experimentado un crecimiento acelerado en los Gltimos
8N0s. A pesar de la disminucién lemporal pmvo:nda por el brote de coronavirus (COVID-19) en 2020, el
mercado esla empezando a ia trayect o intesr en el (uturo previsible. Como
molor creativo de esta industria en constante uvo!uclén el desatrollo de software juega un papel central: Las
empresas de lecnologia trabajan arduamente en el desarrolio de nuevos productos de software y en la mejora
de los actuales (Sujay Vailshery, 2022).

Segun los dalos arrojados con raspacta a un andlisis realizado por el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), America Latina para el 2025 requerira cerca de 1,2 millones de programadores de software. No
obstante, en Colombia, a partlr del 2022 ¢! MInTIC proyecta la necesidad de formar en ol pals

100 mil p les en esta drea, con of objetivo de poder satislacer a las necesidades dal
soclor ce la industnia y el comercio (Portafolio, 2020).

En Colombia se ha venido presentando un crecimiento an ia industria de Tl de aproximadamente e! 12%
snual, de la misma manera la industria de servicios en cuanto a Ti ha presentado un creamienta del 23%. pero
todo este crecimiento a demandado una mayor cantidad de recurso humano con capacidades on estas areas,
sin ambargo sa estima un déficit de talento humano de 55217 y que va en crecmianto por lo que para el aio.
2025 podriamos Hegar a tener un déficikt de 112 000 prolesionales en estas dreas (ELCOLOMBIANO-MINTIC
2022).

El Ministerio de Tecnologias de Ia Informacién y las Comunicaciones - MinTIC. ef Ministerio de! Trabap, el
Ministerio de Educacidn Nacional - MEN, y el Servicio Naclonal no prndlzaie SENA junto con la Mesa
Seclonal da Geslion de Tecnologia y Talento Digital real un do con la medicidn entre el
capital humano y las diversas ocupaciones en el sector, donda se ldanlmcnn las necesidades con base al
talento humano solicitado en el sector praductive en Celombia. Dentro del estudio se especifica que la cantidad
de personas que forman parte del sector de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacidn son cerca de
274,386 especificando que el cargo con mayor demanda que puede incrementar el nivel de lormacion en las
empresas os el de desarroliador de software tenlendo languajes de programacidn coma una de ias
competencias lécnicas mas requaridas a nivel nacional (SENA. 2020)

27,0123 1155
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1. Formato de Curriculo de Competencias y RAP — Resultados de Aprendizajes. Formato GFPI-F-035.

Se llevd a cabo la socializacion de la distribucion completa de las competencias y los resultados
transversales y técnicos del programa Técnico en Programacién de Software.
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Competencias HORAS POR COMPETENCIA |
1. Razonar cuanhtaivamente frente a situaciones susceptinies de ser abordadas de 48
manera matemalica en contextos laberales. soclale [240201517] ]
2. Interactuar en tenguainglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
1aborales segun 10s criterios establecidos por al Marco Comun Europeo de 192
Referencia para las Lenguas [24020250]
- ]
3. Interactuar en et contexto productvo y social de acuerdo con prindpios eticus para 48 ‘
13 construccicn de una culfurs de paz (240201526
4 Ejercet derechos fundamentales del rabajo en al marco da i3 Constilucion Politica 48
ylos Convenios Intemaaonales [210201501 ]
L e inslialdinidiodebetd SOOI (S S SRR
5.Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivas
tervendo en cuenta situaciones de orden social, personal y 48
produdivo [240201524]
6. Aplicar practicas de proteccion ambiental. segundady salud en el trabajo de 45 {
acuerdo con 1as politicas organizacionales y la normatividad vigente
7. Generar habitas saludabies dewda mediante (a3 aplicacion de programas de 48

actvdad fisica en los contextos productivos y sociales

8. Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales

3
| S .

Competencias Técnicas

9.Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con necesidades de manejo de 43
informacién. [220501046]
10. Resultado de aprendizaie de la induccion. 48
11. Establecer requisitos de 1a solucién de software de acuerdo con estandares y 144
procedimiento técnico. {220501092)
12. Desarroliar la solucién de software de acuerdo con el disefio y metodologias de 96
desarrolio. (220501096} -
13. Administrar base de datos de acuerdo con los estandares y requisitos técnicos. 144

220501113}

12. Desarrollar la solucién de software de acuerdo con el disefio y metodologias de

desarrolic. [220501096]

240

12. Desarroliar la solucion de software de acuerdo con el disefio y metodologias de
deszrmolio

192

Totales de horas Técnico en Programacion de Software.

Programa Tecnico en Programacion de Software ( Codigo 233104) = Elapa Lectiva
1.440 horas —>>>

12 Resultados de aprendizaje Etapa Practica. [539999295]

1440
864

Programa Tecnico en Programacion de Software ( Codigo 233104) = Etapa Lectiva 1.440 horas
+ Etapo Productiva 864 = Total 2.304 horas —->>>

2304

_

Se define de forma concertada con la institucion educativa y los instructores SENA proyectar una nueva

reunién para realizar un plan de trabajo y diligenciar el formato Articulacién Curriculo Educacion Media

Programa de Formacion SENA, para la aprobacién del Curriculo (Planeacion de Competencias

Transversales y Técnicas) 2026 y 2027

Se da por terminada la reunién a las 12:00 m.
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En el momento del disefio del curriculo, se identifica las {2) dos modalidades y las horas que tienen las
Instituciones Educativas con la articulacion con la media.

Instrtua?nes (2) horas Docente Académico + (11) horas SENA Técnicas
Académico
lnstat-ucnones (6) horas Docente Técnico + (5) horas SENA Técnicas

| Técnico

Se confirma, que la I.E San José es una “Institucion Académica, de los cuales se distribuyeron las horas
tanto para Competencias Transversales como Técnicas. Asimismo, el Programa Técnico en
Programacion de Software, Codigo 233104 version 02, contempla en horas:

Etapa Lectiva 1.440 horas + Etapa Productiva 864 = Total 2.304 horas

En el Técnico en Programacion de Software, las competencias transversales complementan las
habilidades técnicas, permitiendo a los estudiantes desenvolverse de manera integral en entornos
profesionales y enfrentar los desafios del sector tecnolégico con mayor eficacia.

Competencia Transversales
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se han cumplido los objetivos establecidos para esta reunion de socializacion y sensibilizacién sobre los programas de
formacion del Técnico en Programacion de Software (version 2), asi como la presentacion y explicacion de los formatos

| GFPI-F-035 (Formato de Articulacién del Curriculo de Educacion Media con el Programa de Formacion SENA) En la

Institucion Educativa San José.

‘ ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
B ACTIVIDAD /DECISION FECH RESPONSABLE HIBRAL RARHIIERERS
/ A VIRTUAL

&1;_@» @,LW\?

Se procedid a la entrega de los documentos y del
p g Y 06-04-2026 Instructores

programa de formacion a cada uno de los Docentes SENA

Diligenciamiento y entrega de los Formatos:
e GFPI-F-035. Curriculo Coordinador LE /
. 07-04-2026 ]
e Entrega copias de las respectivas actas San José
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES /
NOMBRE DEPENDENCIA/ ARMAERE OBSERVACION PA:T“:cm\g(m
EMPRESA (SI/NO)
VIRTUAL
Paula Andrea Centro Comercio y . N/A D
Garcia Turismo 001 Crranss?
S Centro Comercio y ) S
Olma Rocio Aranzazu X S N/A (741, W
Turismo el &=
Centro Comercio
Omar Alzate ‘ ) d Sl N/A
Turismo
o Coordinador
Carlos Alberto Orrego P | Institucion Educativa SI N/A
J‘ San José L 1

i _— — -
prendizaje SENA, 3¢ compromete a garantizar la

OSSP SPOR, [V i R —
' De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de A|
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente

B

en cumplimiento de lo establecido legalmente

F—ﬁ_#— ANEXOS

e Formato GOR-F 085 V2 para verificacion de asistencia de los participantes en |3 reunion.

e Evidencia Fotografica.
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